Sakristan/in fiir den Speyerer Dom w/w/w

Unbefristet

Sakristan/in

Teilzeit 50% (19,5 Std.)
Domkapitel

Néchstmoglich

Speyer

Die Domkirche St. Maria und St. Stephan in Speyer ist die bischéfliche Kathedrale,
Pfarrkirche und ein Wallfahrtsort im Bistum Speyer. Hier kommen Geistliche
Angebote, Pilgergaste, Musik & Kunst an einem Ort zusammen. RegelméaRig finden
Gottesdienste und andere Gottesdienstformen in der Kirche und Kapellen statt. Als
Sakristan/in ibernehmen Sie den Sakristanendienst im Dom zu Speyer.

o Sie bereiten die Gottesdienste vor.

e Sie sind fir die Bereitstellung und Pflege der liturgischen Gewander und
Geréte zustandig.

e Sie Ubernehmen Dienste wie z.B. Reinigung, Aktualisierung der
Informationssténde, Uberpriifung des Mobiliars.

e Sie Ubernehmen den Ordnungsdienst.

e  Sie kimmern sich um den Kirchenschmuck.

e Bereitschaft zur personlichen Einarbeitung und Ausbildung in allen fiir den
Dienst erforderlichen Téatigkeiten

e Sinn fiir Ordnung, Sauberkeit und Asthetik im Dom und in der Sakristei

o Freundliches Auftreten, Zuverlassigkeit und Diskretion

o Teamfahigkeit, Flexibilitat und Selbstandigkeit

e Hohe Bereitschaft zum Dienst auch aulerhalb von den blichen
Arbeitszeiten

o Verstandnis flr die verschiedenen Gottesdienstformen

o I|dentifikation mit den Zielen und Werten der Katholischen Kirche und den
Praventionsgrundsatzen im Bistum Speyer

Benefits

o Sicherer Arbeitsplatz in einem Arbeitsumfeld mit Sinn

o Attraktive Rahmenbedingen: Sichere Vergltung und Sozialleistungen in
Anlehnung an den TVOD-V VKA; Jahressonderzahlung; Leistungsentgelt;
30 Tage Urlaub bei Vollbeschéaftigung sowie betriebliche Altersvorsorge

¢ Kollegiales Miteinander: Betriebseigene Events und Feiern

Die Vergiitung erfolgt nach kirchlichem Arbeitsvertragsrecht in Anlehnung an TV6D-
VKA (EG 6) in der giiltigen Fassung.

Das alles klingt nach genau dem richtigen
Schritt fiir Sie?

Wenn wir |hr Interesse an dieser Aufgabe
geweckt haben, dann (ibermitteln Sie uns bitte
Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
(idealerweise Lebenslauf, Anschreiben und
Zeugnisse in einem PDF) Uber das
Bewerbungsformular.

Bewerbungsfrist: 12.01.2026

Bitte beachten Sie: Die
Vorstellungsgesprache finden erst nach
Ablauf der Bewerbungsfrist statt.

Sie haben noch Fragen zur Position?

Fur fachliche Fragen wenden Sie sich gerne
an den Domdekan und Domkustos:

Herrn Dr. Christoph Kohl

Tel.: 06232 102-120

E-Mail: domdekan-domkustos@bistum-

speyer.de

Fir Fragen zum Bewerbungsprozess wenden
Sie sich gerne an:

Frau Hannah Riffel

Tel.: 06232 102-154

Mail: hannah.riffel@bistum-speyer.de

Hinweise zum Bewerbungsverfahren:
Personen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung
vorrangig beriicksichtigt, sofern nicht in der Person eines
Mitbewerbers oder einer Mitbewerberin liegende Griinde
lberwiegen.

Information zur Verarbeitung |hrer Bewerber:innendaten im
Rahmen des Verfahrens zur Stellenbesetzung finden Sie im
Amtsblatt der Didzese Speyer (OVB 2/2019 Seite 1120)
Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschiitzter Ubersendung
von Daten auf elektronischem Weg (E-Mail) keine Gewahr
fiir die Sicherheit Gbermittelter persénlicher Daten
(Bewerbungsunterlagen) tibernommen werden kann.
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